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autorizados sem a devida aprovagao da Gestora.
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1. INFORMAGOES GERAIS DA POLITICA

Prevenir e mitigar conflitos de interesse entre os investimentos em ativos que
Objetivo possam gerar conflitos entre a atividade desempenhada pelos Colaboradores,
pela Gestora e pelos fundos de investimento sob gestdo da Gestora.

Resolugdo CVM 21, Resolugdo CVM 175 e Codigo ANBIMA de Administracdo e
Normas Aplicaveis Gestdao de Recursos de Terceiros, bem como suas respectivas Regras,
Procedimentos e atualizacdes subsequentes.

" A coordenacdo das atividades relacionadas a este documento é de
Responsabilidade .. . . .
responsabilidade da Diretora de Risco e Compliance.

Classificagdao Publica, disponivel no site www.m8partners.com.br

Abrangéncia Este documento é aplicavel a todos os Colaboradores da Gestora.

Documentos Este documento deve ser seguido em conjunto com o Cédigo de Etica e
Relacionados Conduta, Manual de Compliance e as demais politicas da Gestora.

Os Colaboradores devem formalizar sua adesdo a este documento por meio
Aderéncia dos da assinatura do Termo de Compromisso no ingresso a Gestora e a cada 2
Colaboradores (dois) anos, ou sempre que alguma alteracdo relevante nos documentos
ocorra.

O descumprimento das regras e procedimentos previstos neste documento
Descumprimento deve ser levado ao conhecimento da Diretora de Risco e Compliance, seguindo
o fluxo e tratamento previstos no Cédigo de Etica e Conduta da Gestora.

Em caso de duvidas ou necessidade de esclarecimentos, os Colaboradores
devem entrar em contato diretamente com a Diretora de Risco e Compliance
ou com o seu suplente.

Duvidas e
Esclarecimentos

Os procedimentos e controles descritos neste documento sdo consistentes,
passiveis de verificacdo e compativeis com a complexidade e porte da Gestora.
Todos os arquivos sdo mantidos em meio eletrénico, disponiveis para consulta
dos 6rgdos de supervisdo e fiscalizagdo pelo prazo de 5 (cinco) anos a contar
da sua produgao.

Evidéncias e
Arquivamento

Este documento é revisado a cada 2 (dois) anos, ou mais frequentemente
Revisdo Periddica quando ha mudancgas regulatdrias, legais ou alteragdes relevantes nos
produtos e servigos oferecidos pela Gestora.

2. DEFINIGOES IMPORTANTES

Gestora M8 Partners Gestora de Recursos Ltda.

Colaboradores Todos os que possuem cargo, fun¢do, relagdo empregaticia ou de
estdgio com a Gestora e os prestadores de servicos que atuem com
exclusividade.

Diretora de Risco e Diretora designada para cumprimento de regras, politicas,
Compliance procedimentos e controles internos, assim como gestao de riscos e
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PLD/FTP, conforme a Resolugcdo CVM 21 e a Resolugdo CVM 50.

Diretor de Gestao Diretor responsdvel pela administracdo de carteiras de valores
mobilidrios, conforme a Resolu¢do CVM 21.

Alta Administragao Administradores e diretores responsaveis pela Gestora.

3. HISTORICO DE VERSOES DESTA POLITICA*

30/03/2026 Diretora de Risco e Alta Administracdo Revisdo Geral e nova estrutura
Compliance / Diretor de das politicas e procedimentos.
Gestao

*Este controle de versdo passou a ser registrado no corpo de cada documento a partir de margo de 2026, embora
as politicas existam desde a aprovacdo da Gestora para a atividade e as versdes estejam devidamente arquivadas
na rede interna da Gestora.

4, INVESTIMENTOS PELA PROPRIA GESTORA

A Gestora e a empresa a ela ligada (M8 Advisory e Consultoria Ltda.) realizam somente investimentos
proprietarios em ativos de liquidez imediata ou de curto prazo como estratégia da sua gestdo de caixa,
podendo ser compostos por:

— Ativos de renda fixa;

— Operagdes compromissadas com lastro em titulos publicos; e

— Fundos de investimento de renda fixa ou referenciados em DI.

Adicionalmente, a Gestora pode destinar parcela dos seus recursos proprios para o investimento em cotas
de Fundos, notadamente para o alinhamento de interesses com os demais investidores, mas sempre
respeitando a Politica de Prevencdo ao Insider Trading presente no Manual de Compliance.

5. INVESTIMENTOS PESSOAIS DOS COLABORADORES E PESSOAS VINCULADAS

5.1 Pessoas Sujeitas a esta Politica

As regras e procedimentos descritos nesta Politica devem ser aplicados em todas as operacbes e
investimentos pessoais realizados pelos Colaboradores e pelas Pessoas Vinculadas a eles, abrangendo
negociacoes efetuadas nos mercados financeiro e de capitais.

S3o consideradas “Pessoas Vinculadas” para fins desta Politica os c6njuges ou companheiros dos
Colaboradores e seus dependentes financeiros (incluindo menores de idade), assim como qualquer pessoa
juridica na qual os Colaboradores e seus conjuges e companheiros detenham participa¢do societaria, poder
de controle ou influéncia relevante sobre as decisGes de investimento, o que inclui fundos exclusivos ou
restritos que sejam cotistas, mesmo que geridos por terceiros. Isto porque, fundos exclusivos e restritos,
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mesmo que geridos por terceiros, presume-se a influéncia pelos cotistas nas decisGes de investimento,
conforme estabelecido pela Resolugdo CVM 44. Sendo assim, fundos exclusivos e restritos estdo sujeitos a
esta Politica e sdo abrangidos por esse conceito de Pessoas Vinculadas aos Colaboradores.

Os investimentos pessoais sob administragao discriciondria de terceiros sdo isentos por esta Politica, desde
gue nao seja possivel qualquer tipo de interferéncia pelo Colaborador ou pelas Pessoas Vinculadas sobre as
decisdes de investimento.

Porém, sdo abrangidos integralmente por esta Politica os investimentos realizados diretamente em nome do
Colaborador e pelas Pessoas Vinculadas a ele, seja:
— Através de contas prdéprias em corretoras ou instituicdes financeiras; ou
— Através de qualquer fundo de investimento, empresa, veiculo ou instrumento nos quais os
Colaboradores e Pessoas Vinculadas detenham ou possam deter, direta ou indiretamente, influéncia,
controle ou poder de decisao.

5.2 Investimentos Proibidos

O Colaborador deve evitar em seus investimentos pessoais, assumir riscos excessivos, ndo mensuraveis, que
possam comprometer o seu equilibrio financeiro ou psicoldgico e assim prejudicar seu desempenho nas
atividades executadas na Gestora.

Sdo expressamente proibidos quaisquer investimentos pessoais feitos pelos Colaboradores e pelas Pessoas
Vinculadas em:

— Ac0es, debéntures ou outros ativos emitidos por empresas brasileiras ndo listadas que estejam sob
andlise da Gestora para investimento pelas carteiras administradas e fundos de investimento sob
gestdao ou integrem as suas carteiras;

— Day trades;

— Operagdes com ativos enquanto estiver em posse de Informac&es Privilegiadas ou Confidenciais do
emissor e negocia¢do de ativos que estejam na Lista Restrita da Gestora, conforme Politica de
Prevencdo ao Insider Trading presente no Manual de Compliance;

— Investimento direto em cotas de Fundos de Investimento em Direitos Creditérios - FIDCs geridos pela
Gestora.

Ademais, os Colaboradores e as Pessoas Vinculadas, ndo podem negociar cotas dos fundos sob gestdo da
Gestora quando existir algum “fato que possa influir de modo ponderavel no valor das cotas dos fundos de
investimento ou na decisdo dos investidores de adquirir, resgatar, alienar ou manter cotas dos fundos de
investimento”.

A Diretora de Risco e Compliance é a responsdavel por autorizar, prévia e expressamente, quaisquer excegdes
as vedac0es a investimentos previstas nesta Politica, e devera prestar esclarecimentos aos Colaboradores em
caso de duvidas sobre a aplicagdo de tais vedagbes. A aprovagao final do investimento somente podera
ocorrer com a anuéncia expressa e conjunta do Diretor de Gestdo e da Diretora de Risco e Compliance, que
avaliardo, respectivamente, os aspectos técnicos e de conformidade da operacao.

5.3 Investimentos Permitidos - Isentos
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Estdo autorizados investimentos em ativos:

— Titulos publicos federais, estaduais e municipais;

— Poupanga, certificados de depdsito ou titulos cambiais de responsabilidade de instituicdes
financeiras, tais como CDBs e letras financeiras;

— Cotas de fundos de investimento, abertos ou fechados que, concomitantemente, sejam geridos
discricionariamente por terceiros, ndo invistam em um Unico projeto ou companhia especifica;

— Criptoativos, desde que ndo vinculados direta ou indiretamente a ativos, emissores ou estratégias
sob gestdo da Gestora;

— Derivativos e quaisquer operacdes futuras, desde que nado referenciados a acGes ou ativos proibidos
por esta Politica; e

— Investimentos no exterior em ativos semelhantes aos admitidos nesta Politica, passiveis de controle
e que nado infrinjam os fundamentos desta Politica.

No caso de investimentos em fundos de investimento geridos pela Gestora, os Colaboradores deverdao sempre ter,
acima de quaisquer outros interesses, o dever fiducidrio para com os cotistas de tais fundos de investimento, de forma
a evitar quaisquer conflitos de interesse, em relagdo aos demais cotistas quando da aquisicao e resgate de cotas de tais

fundos de investimento.

5.4 Ativos Acompanhados

S3o permitidos também investimentos pessoais pelos Colaboradores supervisionados pela Gestora como “Ativos
Acompanhados”, desde que as operagdes sejam feitas através de corretoras previamente aprovadas pela Diretora de
Risco e Compliance. Sdo considerados “Ativos Acompanhados” os seguintes ativos:

— AcbGes de companhias abertas Brasileiras, valores mobilidrios conversiveis em acles de tais
companhias (i.e. debéntures conversiveis em ag¢des), bem como papéis de emissdo dessas
companbhias listados em bolsas de valores no exterior, como por exemplo Depositary Receipts — DRs;

— Acbes ou outros valores mobilidrios listados em bolsas de valores no exterior, de emissdo de
companhias controladoras de companhias abertas brasileiras, nos casos em que tais companhias
abertas brasileiras contribuam com participacdo relevante nos resultados e/ou lucros da companhia
controladora no exterior, assim entendidas as contribuicGes que representem percentual igual ou
superior a 30% dos resultados e/ou lucros da companhia controladora no exterior; e

— Operagdes nos mercados de futuros com alavancagem, termo na posicdao de tomador, opgdes e
swaps, bem como quaisquer contratos de derivativos transacionados em bolsas de valores, bolsa de
mercadoria e futuros.

6. OBRIGAGOES ADICIONAIS AOS COLABORADORES

As negociagOes pessoais dos Colaboradores devem ser totalmente segregadas das operagées realizadas em nome da
Gestora, afastando situagdes que possam configurar conflitos de interesse. Os Colaboradores ndo podem utilizar
informacdes obtidas em decorréncia de sua atuacdo profissional para obter vantagens com investimento ou
desinvestimentos em ativos financeiros.
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Os Colaboradores ndo devem pedir ou aceitar qualquer termo ou condicdo preferencial em conexdao com qualquer
negocia¢do ou investimento pessoal. As atividades de investimento dos Colaboradores devem ser feitas com seus
préprios meios financeiros.

Os Colaboradores devem colaborar com o monitoramento da Gestora, apresentando documentos e esclarecimentos
sempre que solicitado pela Gestora.

Os Colaboradores devem atuar de forma a preservar sua prépria reputacdo, bem como a imagem da Gestora e os
interesses de seus clientes e do mercado em geral. Neste sentido, cada Colaborador deve informar a Gestora eventuais
investimentos realizados em Ativos Restritos antes de sua contratacdo ou que de outra forma infrinjam ou possam
infringir a presente Politica ou as demais normas internas ou a legislacdo em vigor.

Em caso de duvidas de interpretacao, situacdes ndo previstas ou necessidade de aconselhamento, o Colaborador deve
buscar auxilio junto a Diretora de Risco e Compliance, antes de realizar qualquer operacgao.

Os Colaboradores devem manter sigilo de qualquer ato, fato relevante ou informag¢do ndo publica relacionada aos
fundos de investimento e carteiras administradas sob gestdo, empresas analisadas e investidas e outros ativos de que
tomem conhecimento em razdo de suas fungdes.

Os Colaboradores devem formalizar a ades3o a esta Politica, ao Manual de Compliance, ao Cédigo de Etica e Conduta
e as demais politicas mediante assinatura do Termo de Compromisso. Essa adesdo sera renovada a cada 24 (vinte e
guatro) meses ou sempre que necessario.

Ademais, cada Colaborador deve declarar expressamente, quando de seu ingresso na Gestora, a existéncia ou
inexisténcia de titulos e valores mobilidrios de sua titularidade ou de titularidade das Pessoas Vinculadas, cuja
negociacdo seja proibida pela presente Politica, na forma do Termo de Compromisso.

O tratamento de informagdes confidenciais e informagdes privilegiadas deve observar as regras constantes do Manual
de Compliance, especialmente nas sec¢bes “Politica de Confidencialidade” e “Politica de Prevencao ao Insider Trading”.

7. OBRIGAGOES DA DIRETORA DE RISCO E COMPLIANCE E DO DIRETOR DE GESTAO

A implementacdo, execucdo, monitoramento e supervisdo desta Politica, bem como o tratamento de excecdes, é de
responsabilidade conjunta da Diretora de Risco e Compliance e do Diretor de Gestdo, cada um no ambito de suas
competéncias, conforme previsto nos normativos internos e na regulamentagdo em vigor.

Sendo assim, compete ao Diretor de Gestao:

— Avaliar e aprovar tecnicamente os pedidos de autorizacdo de investimento submetidos pelos
Colaboradores e Pessoas Vinculadas, verificando se ha potencial impacto ou conflito com as
estratégias, o portfélio ou o pipeline dos fundos de investimento e carteiras administradas sob
gestdo.

Sendo que a Diretora de Risco e Compliance é a responsavel por:
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Zelar pelo cumprimento integral desta Politica, assegurando que todas as operacdes pessoais estejam
em conformidade com as normas internas e regulatorias;

Receber, registrar e avaliar as informagGes encaminhadas pelos Colaboradores e Pessoas Vinculadas
sobre seus investimentos;

Emitir parecer de conformidade quanto a adequacdo dos investimentos pessoais, em conjunto com
o Diretor de Gestdo, quando aplicavel;

Tratar excecOes e irregularidades, conduzindo apuracdes e adotando as medidas corretivas e
disciplinares cabiveis;

Orientar os Colaboradores em casos de duvida, garantindo a interpretacdo uniforme das regras; e
Reportar a Alta Administracdo os casos de descumprimento material, bem como os relatérios
periédicos de conformidade e controles.

*% %



